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Zwiazek Zawodowy Pracownikéw Warsztatowych w zwigzku z otrzymanym powiadomieniem o
zamiarze rozwigzania umowy o prace na podstawie art, 53 § 1 pkt 1 lit. b Kodeksu Pracy
pracownikowi PKP CARGOTABOR Sp. z 0.0. Panu Jerzemu Michalowskiemu po wystuchaniu
pracownika przedstawia nastepujaca opinie:

Pan Jerzy Michalowski w zwigzku ze zblizajacy sig datg 45 lat pracy przypadajgcg w dniu

09.10.2020 roku cheae uzyskaé prawo do nagrody jubileuszowej i po tej dacie preejéé na
emeryturg¢ w miesigcu lipcu Ztozyt wypowiedzenie umowy o pracg z prosbg o skrécenie okresu
wypowiedzenia do dnia nastgpujacego po dacie nabycia prawa do nagrody jubileuszowej. Data
rozwigzania umowy o prac¢ wypadataby w dniu 10.10.2020 roku.

W okresie wypowiedzenia Pan Jerzy Michatowski chee wykorzystaé przystugujacy urlop
wypoczynkowy: 5 dni za 2019 rok i 26 dni za 2020 rok i w tej sprawie ztozyl stosowny wniosek o
udzielenie urlopu od dnia 01 09,2020 roku tj. od nastgpnego dnia po zakoriczeniu zwolnienia
chorobowego (nieplatnego).

Sposéb zakoficzenia pracy w spos6b zaproponowany przez Pana Jerzego Michalowskiego jest
zgodny z obowigzujacym prawem. Nie ma przeciwskazan aby po dhugiej nieobecnosci z powodu
choroby od razu skorzystaé z urlopu. Jak bowiem podkreslit Sad Najwyzszy w wyroku z 20 marca



2008 (IIPK 214/07), ,,Urlop wypoczynkowy polega na czasowym niewykonywaniu pracy na
dotychczasowym stanowisku i juz tylko z tego powodu nie mozna Przyjat, ze niezbednym
warunkiem rozpoczgcia urlopu jest przeprowadzenie kontrolnych badan lekarskich. Badania te 53
niezbgdne przed dopuszczeniem do wykonywania pracy, natomiast nieprzeprowadzenie ich przed
urlopem nie pozostaje w sprzecznosci z istota urlopu wypoczynkowego” . W takiej sytuacji
pracodawca moze wigc udzieli¢ pracownikowi urlopu bez potrzeby wezesniejszego wyslania go
na badania kontrolne.

Biorgc powyzsze pod uwage oraz dtugoletni staz pracy Zwiazek Zawodowy Pracownikéw
Warsztatowych zwraca si¢ o rozwigzanie umowy o prace w spos6éb proponowany przez Pana

Jerzego Michatowskiego.
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