
Stanowisko Etaty min mediana max
średnia 

podwyżka
min mediana max 

Dodatkowa średnia kwartalna pula 

premii motywacyjnej na osobę

MASZYNISTA POJAZDU TRAKCYJNEGO 1 415 4 228 6 464 8 689 11% 6 454 7 171 7 889 997

MISTRZ 92 4 207 5 901 7 407 5% 5 565 6 183 6 801 859

KIEROWNIK POCIĄGU PASAŻERSKIEGO 1 140 4 249 5 540 6 793 8% 5 382 5 980 6 578 790

REWIDENT TABORU 327 3 339 5 071 6 404 15% 5 255 5 838 6 422 838

DYŻURNY RUCHU 30 4 137 5 258 5 546 12% 5 131 5 701 6 271 827

SPECJALISTA ELEKTROMONTER 284 3 755 4 804 6 220 13% 4 865 5 405 5 946 784

TOROMISTRZ 7 4 322 5 364 6 277 0% 4 811 5 346 5 880 781

USTAWIACZ 152 3 768 4 827 6 349 5% 4 694 5 216 5 737 752

SPECJALISTA OPERATOR 7 4 540 4 826 5 176 4% 4 543 5 047 5 552 724

SPECJALISTA MECHANIK 110 3 755 4 742 5 334 8% 4 540 5 044 5 549 740

KONDUKTOR 885 3 385 4 757 6 424 4% 4 502 5 003 5 503 632

DORADCA KLIENTA 62 3 725 4 591 5 356 8% 4 455 4 951 5 446 735

SPECJALISTA RZEMIEŚLNIK 147 3 375 4 634 5 755 7% 4 443 4 937 5 430 721

KIEROWCA POJAZDU DROGOWO-SZYNOWEGO 20 4 271 4 698 5 511 3% 4 424 4 915 5 408 714

ELEKTROMONTER 267 3 210 4 200 5 294 14% 4 323 4 803 5 283 704

MECHANIK 128 3 230 4 109 5 176 15% 4 305 4 784 5 262 704

MANEWROWY 86 3 504 4 135 5 707 10% 4 277 4 752 5 227 684

KASJER 531 3 060 4 397 5 421 10% 4 257 4 730 5 203 702

NASTAWNICZY 49 3 453 4 064 5 061 13% 4 245 4 716 5 189 688

KANCELISTA 10 4 384 4 521 4 795 2% 4 193 4 657 5 124 666

ZWROTNICZY 21 3 316 4 271 4 688 11% 4 124 4 582 5 040 670

RZEMIEŚLNIK 729 2 800 4 037 5 623 11% 4 072 4 525 4 977 661

MAGAZYNIER 54 3 207 4 042 4 984 12% 4 053 4 503 4 953 672

EKSPEDYTOR 12 4 027 4 525 4 884 0% 4 041 4 490 4 939 659

ROBOTNIK WYKWALIFIKOWANY 29 3 522 4 206 4 837 3% 3 860 4 289 4 717 617

MASZYNISTA STAŻYSTA 166 2 822 3 523 5 596 0% 3 322 3 691 4 061 515

STAŻYSTA 23 2 800 3 199 3 946 4% 3 034 3 371 3 708 491

* za nominalny czas pracy bez premii motywacyjnej, nagród jubileuszowych, odpraw emerytalnych, ekwiwalentów urlopowych oraz nagród jednorazowych

Obecne wynagrodzenie cykliczne * Proponowane wynagrodzenie cykliczne *


