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Przewozy Regionalne 

Państwowa Inspekcja Pracy 
Okręgowy Inspektorat Pracy w Warszawie 

ul. Lindleya 16 
00-937 Warszawa 

Uprzejmie informujemy, że związki zawodowe działające w „Przewozy 
Regionalne" sp. z o.o. t.j. Związek Zawodowy Maszynistów Kolejowych w Polsce, 
Sekcja Krajowa Kolejarzy NSZZ .Solidamość", Związek Zawodowy Drużyn 
Konduktorskich w. RP, Federacja Związków Zawodowych Maszynistów Kolejowych, 
Krajowy Sekretariat Kolejarzy NSZZ ,,Solidarność" 80, Międzyzakładowy Związek 
Zawodowy Rewidentów Taboru, Autonomiczne Związki zawodowe Transportu 
Kolejowego, Międzyzakładowa Organizacja Związkowa Związku Zawodowego 
,,Kontra" i Związek Zawodowy Drużyn Pociągowych "Przewozy Regionalne w Jeleniej 
Górze pismami z dnia 26 czerwca, 09 i 29 lipca oraz 01 sierpnia 2013r. zgłosiły 
żądanie, w trybie ustawy z dnia 23 maja 1991 r, o rozwiązywaniu sporów zbiorowych 
( Dz.U. Nr 55, poz.236 z późn. zm. ). 

W/w związki zawodowe żądają zawarcia Paktu Gwarancji Pracowniczych dla 
:pracowników Spółki Przewozy Regionalne na okoliczność ewentualnych zmian 
.strukturalno organizacyjnych w Spółce oraz przejmowania kolejowych przewozów 
'legionalnych w różnych regionach Polski przez innych przewoźników. Pakt 
Gwarancji winien zawierać 10-letnia gwarancje zatrudnienia dla wszystkich 
pracowników Spółki Przewozy Regionalne z uwzględnieniem zasad zatrudnienia 
opisanych w Zakładowym Układzie Zbiorowym Pracy dla pracowników Spółki 
Przewozy Regionalne sp. z o.o.' 

Spółka otrzymała równie/ informację o zamiarze przeprowadzenia od 
05 sierpnia 2013 r. referendum strajkowego u wszystkich pracodawców Spółki 

Zarząd Spółki pismami : PBP4-072-41/2013 F. z 05.07.2013 r., PBP4-072-
41a/2013 r. z 17.07.2013 r., PBP4-072-41b/2013 r. z 31.07.2013 r., PBP4-072-
41e/2013 z 05.08.201'3 r. oraz w trakcie spotkania zorganizowanego w dniu 
08.08.2013 r. konsekwentnie informował partnerów społecznych, że żądanie nie 
spełnia wymogów art 1 cytowanej ustawy o rozwiązywaniu sporów zbiorowych - 
i ze ze względu na warunki funkcjonowania Spółki na rynku kolejom/on przewozów, 
pasażerskich nie jest możliwe do spełnienia. 

Związki zawodowe nie przyjęty argumentów Spółki. 
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W związku z powyższym, wyrażając dobrą wolę i traktując zachowanie 
spokoju społecznego jako wartość -mającą istotne znaczenie dla budowania 
wiarygodnego wizerunku Spółki w relacjach z partnerami handlowymi, w dniu 
12.08.2013 r. w Toruniu odbyło się spotkanie stron, w ramach rokowań sporu 
zbiorowego dotyczącego żądania związków zawodowych cytowanego w niniejszym 
piśmie. 
Strony nie zmieniły swoich stanowisk i nie osiągnęły porozumienia. 

Kolejna-tura rozmów, za obopóln% zgodą, odbędzie się z udziałem mediatora 
w dniu 26.08.2013 r. 

W załączeniu • 

Protokół ze spotkania 12.082013 r. 
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PIONU PRACOWNICZEGO 
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