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Protokdt rozbieznosci
w ramach mediacji sporu zbiorowego dotyczacego zgdania zwigzkéw zawodowych
nzawarcla Paktu Gwarancji Pracowniczych dia pracownikéw Spolki »Przewozy
Regionalne” sp. z 0.0, na okolicznoéé ewentualnych zmian
strukturaino-organizacyjnych w Spéice oraz przejmowania kolejowych przewozow
reglonainych w roznych reglonach Polski przez innych przewoznikéw” wynikajacego
Z pisma z dnla 28 lipca 2013 1.

Warszawa, 4 listopada 2013 .

W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele zwigzkéw zawodowych, Zarzadu ,Przewozy
Regionaine” sp. z 0.0. oraz mediator — zgodnie z zalgczonag lista obecnosci.

. Stanowisko Zarzadu:

Zarzad Spotki przystapit do rokowan i mediacii w zakresie przedstawionego
postulatu wynikajacego z pisma strony zwigzkowej z dnia 28 lipca 2013 r.,
wyrazajgc dobrg wole i traktujac jako dobro nadrzedne zachowanie spokoju
spolecznego, kiéry w ocenle Zarzadu Spélkt Jest niezbedny do prowadzenia
dziatalnoéci w kolejnych latach. Po raz pierwszy w dzialalno§ci Spélki, do korica
biezgcego roku, zostang zawarte wszystkie umowy z samorzadami  wojewodztw
na realizacje kolejowych ustug przewozowych na 2014 .

Zarzad ,Przewozy Regionaine” spélka z 0.0, zgodnie z posiadanymi
kompetenciami i umocowaniem do dziatania w imieniu Spdiki, jest gotow:

1) do udzielenia gwarancji zatrudnienia pracownikom na okres 14 miesiecy od
dnia 1 listopada 2013 r.

2) do zapewnienia, Ze w zwiazku z planowanym przeksztalceniem zakladéw
przewozow regionalnych w oddzialy, nastapi wylacznie zmiana nazwy

pracodawcy, nie majaca wpltywu na stosunki pracy,

do zapewnienia, ze w przypadku innych ptzeksztaicen organizacyjnych w

ramach Spdiki, niz okreélone w pkt 2,przejecie pracownikéw nastepi w trybie
art. 23' k.p.,
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do podjecia dziatai umozliwiajgcych zatrudnienie pracownikow .Spotki u
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innych pracodawcéw, w przypadku ewentualnego przejmowania- kolejowych
przewozéw regionalnych przez innych przewoznikéw.

Nlezalezme od zakonczenia postepowania mediacyjnego, hiniejszym
\protoké{em rozbiezno$ci, Zarzad ,Przewozy Regionalne” spétka z o.0. jest
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gotowy do dalszych rozméw w zakresie spraw bedacych przedmiotem sporu.

1. Stanowisko strony zwigzkowej:

Zwiazki Zawodowe bedace strong sporu zbiorowego wszczelego pismem z dnia
29.07.2013r. podtrzymujg 2adanie zawarcia Pakiu Gwarancji Pracowniczych dla
pracownikéw Spolki Przewozy Regionaine na okoliczno$¢ eweéntualnych zmian
strukturalno- orgamzacy]nych w Spolce oraz przejmpwaniem kolejowyc

przewozow regi¢nalnych w rbznych regionach Polski przez’innych przewozniké
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Pakt Gwarangji winlen zawiera¢ co najmniej 3 letnig gwarancje zatrudnienia
dia wszystkich pracownikow Spolki Przewozy Regionaine z uwzglednieniem
zasad zatrudnienia opisanych w Zaktadowym Ukladzie Zbiorowym Pracy dla
pracownikow Spotki Przewozy Regionalne Sp. z c.0.

Niniejszy protokét rozbleznoéci kornczy postepowanie mediacyjne, w ramach sporu
Zbiorowego wszczgtego pismem strony zwiazkowej z dnia 28 lipca 2013 1.

Za Strone Zwigzkowsg : Mediator JPrzewozy Regionalne” spbika z 0.0.
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Lista obecnosci

uczestnikow spotkania w ramach mediacji sporu zbiorowego
dotyczacego zgdania zwigzkéw zawodowych
»zawarcia Paktu Gwarancji Pracowniczych dla pracownikéw Spolki
»Przewozy Regionalne” sp. z 0.0. na okoliczno$¢ ewentualnych zmian
strukturalno — organizacyjnych w Spoélice oraz przejmowania kolejnych
przewozéw regionalnych w ré6znych regionach Polski oraz innych
przewoznikéw” wynikajacego z pisma z dnia 28 lipca 2013 r.

" Warszawa, 04 listopada 2013 r.

Imie § nazwisko przedstawiciela Stanowisko stuzhowe .
L.p. . ! funkcja zwigzkowa / Podpis
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