
Warszawa, 12 stycznia 2022 r. 

 

KOMUNIKAT 1 

MIĘDZYZWIĄZKOWEGO KOMITETU REFERENDALNO - STRAJKOWEGO 

Z rokowań w ramach sporu zbiorowego dotyczącego żądania związków zawodowych:  

Wdrożenia podwyżki wynagrodzenia w uposażeniu zasadniczym w wysokości 700 zł od dnia 

1 grudnia 2021 roku dla pracowników wynagradzanych zgodnie z ZUZP wynikającego z pisma 

z dnia 30 listopada 2021 roku. 

Podczas rozmów na etapie rokowań przeprowadzonych w dniu 12 stycznia 2022 roku w 

sporze zbiorowym wszczętym w dniu 30 listopada 2021 roku nie doszło do zawarcia 

porozumienia. Wobec propozycji złożonej przez pracodawcę, która w żaden sposób nie 

spełnia oczekiwań pracowników związki zawodowe biorące udział w sporze postanowiły 

zawiązać Międzyzwiązkowy Komitet Referendalno-Strajkowy i przeprowadzić Referendum 

Strajkowe we wszystkich jednostkach organizacyjnych POLREGIO S.A. 

W skład Międzyzwiązkowego Komitetu Referendalno-Strajkowego wchodzą: 
Federacja Związków Zawodowych Kolejarzy 
Międzyzakładowa Komisja Koordynacyjna NSZZ „Solidarność” Przewozy Regionalne 
Związek Zawodowy Maszynistów Kolejowych w Polsce 
Związek Zawodowy Dyżurnych Ruchu PKP 
Międzyzakładowy Związek Zawodowy Rewidentów Taboru  
Krajowy Sekretariat Kolejarzy NSZZ „Solidarność 80” 
Federacja Związków Zawodowych Maszynistów Kolejowych 
Związek Zawodowy Pracowników Warsztatowych 
Międzyzakładowa Organizacja Związkowa Związku Zawodowego „Kontra” 
 
Referendum zostanie przeprowadzone w terminie 17-28 stycznia 2022 roku. 

Centrale związkowe będące stroną sporu zbiorowego postanawiają, że w zakładach Spółki 

odpowiednie struktury związkowe zawiążą Zakładowe Komitety Referendalno-Strajkowe, 

powołają Komisje Referendalne i przeprowadzą Referendum Strajkowe wśród pracowników, 

w którym odpowiedzą na pytanie: 

 Czy jesteś za przeprowadzeniem strajku w POLREGIO S.A. w przypadku niespełnienia przez 

Zarząd POLREGIO S.A. następujących żądań zgłoszonych w sporze zbiorowym wszczętym 

pismem z dnia 30 listopada 2021 roku. 

Wdrożenia podwyżki wynagrodzenia w uposażeniu zasadniczym w wysokości 700 zł od dnia 

01.12.2021 r. dla pracowników wynagradzanych zgodnie z Zakładowym Układem Zbiorowym Pracy 

 

Protokoły z Referendum Strajkowego należy przesłać do dnia 2 lutego 2022 roku na                 

adres email: rkzzm@wp.pl 

mailto:rkzzm@wp.pl


 

Załączniki: 

1. Karta do Głosowania w Referendum Strajkowym 

2. Decyzja o Powołaniu Zakładowego Komitetu Strajkowego 

3. Decyzja ZKS o powołaniu Zakładowej Komisji Referendalnej 

4. Skład terytorialnych Komisji Referendalnych (zamiejscowe komórki organizacyjne zakładu) 

5. Lista pracowników biorących udział w Referendum Strajkowym 

6. Protokół z wyników przeprowadzonego Referendum Strajkowego 


